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DE STAATSSECRETARIS VAN DEFENSIE

Gelet op artikel 1 van de Veteranenwet, de artikelen 54a, 55a en 60c van het Algemeen militair ambtenarenreglement en artikel 16 van het
Inkomstenbesluit Militairen

BESLUIT:
REGELING MILITAIRE INZET

Artikel 1. Begripsbepalingen

In deze regeling wordt verstaan onder:

Buiten Nederland: een gebied buiten het Europees deel van het Koninkrijk der Nederlanden;

Etmaal: een aaneengesloten periode van 24 uur

Functionele werkzaamheden in de vredesorganisatie: diensten, werkzaamheden en oefening als bedoeld in artikel 54a van het algemeen militair
ambtenarenreglement (AMAR), waaronder tevens wordt begrepen overwerk en onregelmatigheid alsmede varen en vliegen als bedoeld in artikel 55a van
het AMAR

Gevechtsomstandigheden: feitelijk direct of indirect vuurcontact onder voor de militaire inzet vastgestelde rules of engagement, alsmede een aanslag of
luchtaanval;

Inzetvrije periode: een periode waarbinnen een militair niet wordt ingezet als bedoeld in artikel 2;

Militaire inzet: het in opdracht van een bevoegde autoriteit uitoefenen van militaire taken, niet zijnde functionele werkzaamheden in de
vredesorganisatie.

Recuperatie: een periode tijdens de inzet, niet zijnde verlof, waarin aan de militair geen feitelijke werkzaamheden of diensten worden opgedragen

Uit anderen hoofde: een aanspraak die niet berust op regelingen behorende tot de rechtspositie van de militair als geregeld op grond van de Wet
ambtenaren Defensie, de Kaderwet militaire pensioenen of de Veteranenwet.

Artikel 2. Vormen van Inzet

1. Militaire inzet buiten Nederland in het kader van operaties en missies (RMI-1):

. ten behoeve van (vredes)operaties en missies in internationaal of bondgenootschappelijk verband;

. als snel inzetbare capaciteit in NAVO of Europese Unie (EU-) verband ter bescherming van de belangen van de NAVO of EU;

. als operatie of als missie aangemerkte internationale humanitaire hulpverlening;

. andere vormen van inzet buiten Nederland, die wegens gevechtsomstandigheden of om andere redenen door de Minister worden aangemerkt als
operatie of missie.
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. Overige militaire inzet buiten Nederland (RMI-2):

. In NAVO, EU of een ander internationaal verband anders dan bedoeld in het eerste lid;

. in het kader van bijstand aan het Caraibisch deel van Koninkrijk der Nederlanden;

. in het kader van bijstand aan één van de lidstaten van de EU onder meer waar het gaat om het handhaven of uitvoeren van EU-beleid;
. voor internationale humanitaire hulpverlening anders dan bedoeld in het eerste lid onder c;

. voor andere door de Minister als inzet aangemerkte militaire activiteiten buiten Nederland, niet vallend onder a.
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3. Militaire inzet in Nederland (RMI-3):

a. militaire bijstand en militaire steunverlening in het openbaar belang niet zijnde Maatschappelijke Dienstverlening;
b. ten behoeve van nationale operaties;

c. voor andere door de Minister als inzet aangemerkte militaire activiteiten in Nederland.

Artikel 3. Aanvang, einde en duur Inzet en bijbehorende Financiéle vergoeding
1. De Minister bepaalt van tevoren de datum van aanvang van een inzet en de datum van beéindiging ervan alsmede of er sprake is van RMI-1, RMI-2 of
RMI-3.
2. De militair die wordt ingezet als bedoeld in artikel 2 voor een aaneengesloten periode van langer dan een etmaal heeft aanspraak op een vergoeding
per dag van:

a. € 250,- bij inzet als bedoeld in artikel 2, eerste lid

b. € £98200,- bij inzet als bedoeld in artikel 2, tweede lid

c. € 150,- bij inzet als bedoeld in artikel 2, derde lid

Artikel 4 Voorzieningen

Voorafgaand aan, gedurende en na afloop van de inzet heeft de militair, naast de in artikel 3 geregelde financiéle vergoeding en naast elders in de
rechtspositie geregelde voorzieningen, aanspraak op de in de artikelen 5 tot en met 10 geregelde voorzieningen:

Huisvesting en voeding;

Recuperatie;

Vrijstelling van werkzaamheden en diensten;

Inzetgratificatie;

Zorg voor, tijdens en na inzet

Inzetvrije periode
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Artikel 5 Huisvesting en voeding

1. Gedurende de inzet bedoeld in artikel 2 ontvangt de militair huisvesting en voeding door of voor rekening van Defensie.

2. Indien de huisvesting en voeding niet door of vanwege Defensie verstrekt kan worden krijgt de militair de in redelijkheid te maken, of gemaakte,
kosten ten behoeve van huisvesting en voeding vergoed.

militair van een andere organisatie dan Defensie een vergoeding voor huisvesting en voeding krijgt en die vergoeding is 20% of meer lager dan de
vergoeding die hij op grond van het tweede lid zou krijgen, krijgt hij een aanvulling ten bedrage van het verschil.

Artikel 6 Recuperatie

1.De Commandant der Strijdkrachten kan, indien operationele omstandigheden dat wenselijk en mogelijk maken, recuperatie verlenen aan militairen
ingezet als bedoeld in artikel 2, eerste of tweede lid.

2. Recuperatie wordt verleend aan personeel dat is ingezet, om te voorzien in een rustperiode tijdens de inzet.

3. De Commandant der Strijdkrachten geeft aanwijzingen met betrekking tot de duur, de wijze en plaats van het doorbrengen van de recuperatie.
Daarbij worden door Defensie de faciliteiten vervoer, huisvesting en voeding ter beschikking gesteld.

4. Op verzoek van de militair kan de Commandant der Strijdkrachten, indien de inzet tenminste vier maanden bedraagt, toestaan dat de militair de



recuperatie elders doorbrengt. In dat geval bestaat daarvoor geen aanspraak op vergoeding van reis- en verblijfskosten.

5. Wordt recuperatie als bedoeld in het vierde lid in Nederland doorgebracht, of in een ander land indien de militair daar is geplaatst dan wel woonachtig
is, wordt de betreffende retourreis éénmaal gedurende een inzet van zes maanden voor rekening van Defensie gemaakt. Indien de inzet langer duurt dan
12 maanden kan de betreffende retourreis éénmaal per vier maanden voor rekening van defensie worden gemaakt.

6. Indien recuperatie als bedoeld in het vierde of vijfde lid wordt verleend en zulks operationeel mogelijk is geldt als richtlijn voor de duur van de
recuperatie 2,5 dag per maand duur van de inzet.

7. Voor het maken van de recuperatiereis wordt gebruik gemaakt van door Defensie ingezet of ter beschikking gesteld tuehttransport. Indien een
dergelijk transport niet beschikbaar is, kan bij uitzondering gebruik worden gemaakt van een commerciéle retourvlucht voor rekening van Defensie.

8. Het verstrekte vervoerbewijs is strikt persoonlijk. Indien het vervoerbewijs niet wordt gebruikt, wordt dit onverwijld ingeleverd bij de verstrekkende
Defensie-instantie. Het vervoersbewijs kan niet worden ingewisseld tegen geld of andere waarden.

9 Indien na beéindiging van de deelname aan de inzet blijkt dat sprake is geweest van onafgebroken inzet, zonder dat de militair de gelegenheid is
geboden tussentijds te recupereren, verleent de commandant, onverminderd artikel 7, na terugkeer van inzet door de militair, vrijstelling van
werkzaamheden en diensten voor de duur van één werkdag per maand inzet.

Artikel 7 Vrijstelling van werkzaamheden en diensten na afloop van de inzet

1. De militair wordt na terugkeer van een inzet als bedoeld in artikel 2, eerste_of tweede lid, door de Commandant der Strijdkrachten vrijgesteld van zijn
werkzaamheden en diensten.

2. De vrijstelling bedraagt 2 werkdagen per maand met een maximum van 10 werkdagen per inzet bij een inzet als bedoeld in artikel 2, eerste_of tweede
lid;

Artikel 8 Inzetgratificatie

1. De militair die meerdere malen voor perioden van ten minste dertig aaneengesloten is ingezet als bedoeld in artikel 2, eerste of tweede lid, heeft
telkens wanneer deze perioden cumulatief tot 365 dagen zijn opgelopen, aanspraak op een gratificatie van €1500,-.

2. De loonheffing en inhoudingen, bedoeld in paragraaf 5 van de Wet financiéle voorzieningen privatisering ABP, die zijn verschuldigd over deze
gratificatie, komen voor rekening van Defensie.

Artikel 9 Zorg voor- tijdens en na inzet

1. Ongeacht of de militair aan de inzet de veteranenstatus ontleent of wordt aangemerkt als militair dienstslachtoffer in de zin van artikel 18 van het
Veteranenbesluit draagt de Commandant der strijdkrachten respectievelijk de commandant van de ingezette eenheid als bedoeld in artikel 2, eerste of
tweede lid, er zorg voor dat de militair voor, tijdens en na inzet zorg ontvangt als bedoeld in hoofdstuk 2 en 3 van het Veteranenbesluit.

2. De Commandant der Strijdkrachten respectievelijk de Commandant Operationeel Commando waarborgt dat aan militairen ingezet als bedoeld in artikel
2, derde lid, en aan hun thuisfront een bij de inzet passende zorg en psychische begeleiding wordt verleend.

Artikel 10 Inzetvrije periode

1. De militair die is ingezet als bedoeld in artikel 2, eerste of tweede lid, heeft aanspraak op een inzetvrije periode indien hij in een tijdvak van 365 dagen
gedurende ten minste 180 dagen is ingezet. Voor het vaststellen van de 180 dagen worden slechts perioden van ten minste 30 dagen aaneengesloten
meegeteld.

2. De inzetvrije periode bedraagt:

a. 60 dagen voor elke aaneengesloten periode van dertig dagen inzet als bedoeld in artikel 2, eerste lid;

b. 15 dagen voor elke aaneengesloten periode van dertig dagen inzet als bedoeld in artikel 2, tweede lid.



3. Tijdens een inzetvrije periode wordt de militair niet ingezet tenzij de OPCO-Commandant dit om zwaarwegende operationele redenen dringend
noodzakelijk acht.

4. De inzetvrije periode wordt geéffectueerd in perioden van ten minste dertig dagen aaneengesloten, direct aansluitend aan de inzet, dan wel op een
later tijdstip in welk geval rekening wordt gehouden met de voorkeur van de militair.

5. Indien de militair wederom wordt ingezet voordat de inzetvrije periode volledig is genoten, behoudt de militair de resterende aanspraak en begint een
nieuw tijdvak van 365 dagen als bedoeld in het eerste lid, voor een opbouw van een nieuwe aanspraak.

Artikel 11. Werk- en Rusttijden
Gedurende de inzet zijn, voor zover dat voor een goede taakuitoefening nodig is, hoofdstuk 7 van het Algemeen militair ambtenarenreglement en de
bepalingen van de Arbeidstijdenwet niet van toepassing.

Artikel 12 Verlof

1. Aan de militair wordt gedurende de inzet geen verlof als bedoeld in artikel 61 van het AMAR verleend, tenzij de Commandant der Strijdkrachten in een
individueel geval het verlenen van verlof op aanvraag toestaat.

2. Tijdens verlof, bedoeld in het eerste lid, bestaat geen aanspraak op de financiéle vergoeding en de voorzieningen bedoeld in de artikelen 3 en 4.

3. Aan de militair kan in voorkomend geval verlof worden verleend als bedoeld in artikel 87a van het AMAR met behoud van aanspraak op de financiéle
vergoeding en de voorzieningen bedoeld in de artikelen 3 en 4.

Artikel 13 Overige aspecten behorende bij Militaire inzet

1. Voor zover zulks voortvloeit uit artikel 1, onder ¢, van de Veteranenwet ontleent de militair die is ingezet als bedoeld in artikel 2, onder 1, onder a, b of
d daaraan de veteranenstatus.

2. De Minister kan besluiten om met inachtneming van de daarvoor geldende bepalingen aan de militair vanwege een inzet als bedoeld in artikel 2 een
herinneringsmedaille toe te kennen.

3. In de tabel 1 behorende als bijlage bij deze regeling is een registratie opgenomen van de inzet vanaf de datum van inwerkingtreding van deze
regeling.

Artikel 14 Hardheidsclausule
In gevallen waarin deze regeling niet voorziet of waarin toepassing van de regeling zou leiden tot hardheid van overwegende aard kan de Minister
afwijken van deze regeling.

<Voorbeeld van een tabel>

Naam inzet Van- tot- RMI 1, 2, Veteranenstatus Bijzonderheden
3 Ja/nee Herinneringsmedaille

Bescherming 1/1/2025- RMI-2 Nee Ja
Litouwen 1/5/2025
Bescherming 1/5/2025- RMI-1 Ja Ja Vanwege daadwerkelijke gevechtshandelingen overgebracht
Litouwen heden naar RMI 1
NATO top 1/6/2025- RMI-3 Nee Nee

1/7/2025




Artikel 15 Intrekken regeling
De regeling Voorzieningen bij Vredes- en Humanitaire Operaties wordt met ingang van de datum van inwerkingtreding van deze regeling ingetrokken.

Artikel 16 Overgangsbepalingen

1 De militair die is ingezet op de datum van inwerkingtreding van deze regeling en wiens inzet daarna ononderbroken voortduurt behoudt aanspraak op
de vergoedingen en voorzieningen op grond van de regelingen zoals die luidden op de dag voor inwerkingtreden van deze regeling indien deze gunstiger
zijn dan de aanspraken op grond van deze regeling, totdat de inzet voor hem definitief is beéindigd doch uiterlijk tot zes maanden na inwerkingtreden
van deze regeling.

2.In de tabel 2 behorende bij deze regeling is als codificatie een overzicht opgenomen van uitzendingen tot de datum van inwerkingtreding van deze
regeling.

Artikel 17 Inwerkingtreding
Deze regeling treedt in werking op de eerste dag van de maand na de datum van publicatie van de Staatscourant waarin zij wordt geplaatst.

Artikel. 18 Citeertitel
Deze Regeling wordt aangehaald als ‘Regeling Militaire Inzet’, afgekort ‘RMI’

Deze regeling wordt met toelichting in de Staatscourant geplaatst.

DE STAATSSECRETARIS VAN DEFENSIE

Gijs Tuinman



TOELICHTING
Algemeen

Tot de datum van inwerkingtreding van deze regeling werd de compensatie voor extra beslaglegging die verbonden was aan inzet deels geregeld in de
Regeling Vergoeding voor Overwerk, Onregelmatigheid, Beschikbaarheid en Bereikbaarheid (VROB), deels in de Regeling Voorzieningen voor Vredes- en
Humanitaire Operaties (VVHO). In het overleg met de sectorcommissie is in het AV-akkoord 2024 overeengekomen om deze indeling, structureel anders
in te richten.

Derhalve wordt vanaf heden de vergoeding voor de extra beslaglegging die voortvloeit uit de normale dagelijkse functionele werkzaamheden van de
militair, te weten: overwerk, onregelmatigheid, beschikbaarheid en bereikbaarheid en varen en oefenen als tevoren geregeld in de VROB, terwijl in deze
regeling, de Regeling Militaire Inzet, de vergoedingen en voorzieningen worden geregeld die verbonden zijn met de daadwerkelijke inzet van militairen.
Daarbij wordt onder inzet verstaan iedere militaire activiteit, niet zijnde functionele werkzaamheden, mits uitgeoefend in opdracht van een bevoegde
autoriteit, bijvoorbeeld op grond van een uitgevaardigd operatiebevel (met de daarin opgenomen rules of engagement), in het kader van een missie of op
grond van een ambtsinstructie

De structuur van het onderscheid is dat al hetgeen onder de VROB valt functionele werkzaamheden zijn, wat méér is, is inzet.

De VROB is een regeling die de vergoeding regelt voor “extra beslaglegging”, dat wil zeggen in hoeverre en op welke wijze een overschrijding van de
gemiddeld ten hoogste 38 uur per week arbeidsduur wordt gecompenseerd. De RMI ziet niet op overschrijding van arbeidsduur maar op een vergoeding
voor inzet, daadwerkelijk operationeel optreden van de krijgsmacht; de duur van de inzet is daarbij niet van belang. Derhalve wordt de inzet vergoed
door een bedrag per etmaal, mits de inzet langer dan een aaneengesloten periode van een etmaal duurde. Dit laatste omdat de RMI hierin de oude
bepaling in de VROB inzake meerdaagse activiteiten volgt.

De operationele commando’s zijn verantwoordelijk voor het opleiden, trainen, oefenen en eenheidsgewijs opwerken van militairen tot zij het voor inzet
noodzakelijk niveau van geoefendheid hebben bereikt. Activiteiten in dat licht, waaronder varen en oefenen als onderdeel van de functionele
werkzaamheden, vallen dan ook onder de VROB. Indien een eenheid of een militair wordt ingezet geschiedt dit in zijn algemeenheid onder auspicién van
de Commandant der Strijdkrachten, waaraan de militairen of eenheden voor de inzet worden overgedragen, dan wel onder auspicién van een andere
nationale of internationale autoriteit. De activiteiten in het kader van de inzet worden vergoed op basis van deze regeling, de RMI. Het is natuurlijk
mogelijk dat eenheden die zijn ingezet in het kader daarvan verder trainen en hun geoefendheid bijhouden. Dat is evenwel deel van de inzet en niet
varen of oefenen in de zin van de VROB hoewel de inhoudelijke activiteit veelal vergelijkbaar blijft.

Gelet op dit uitgangspunt is een aantal toelagen en vergoedingen o.a. uit artikel 19 van de Inkomstenregeling militairen tegen het licht gehouden om te
bezien of deze niet ook onder de scope van de Regeling Militaire inzet moeten worden gebracht. De daarvoor in aanmerking komende toelagen/
vergoedingen en de bijbehorende regelingen, die niet zien op een vergoeding voor functionele werkzaamheden maar meer reageren op een inzet zijn in
deze regeling aangepast of ingetrokken. Zie daarvoor de artikelsgewijze toelichting.

Inzet heeft diverse verschijningsvormen. Ze kan bijvoorbeeld plaatsvinden in het buitenland of in Nederland, ter uitvoering van de Grondwettelijke taak
van de krijgsmacht, in de vorm van operaties en missies, of ter ondersteuning van civiele autoriteiten of ook gebaseerd op wet- en regelgeving en



internationale verdragen in de vorm van nationale of internationale bijstand, militaire steunverlening in het openbaar belang en internationale
humanitaire hulpverlening/noodhulp.

Het is de Minister die voordat de activiteit aanvangt bepaalt of een militaire activiteit wordt aangemerkt als inzet en zo ja, of deze valt onder RMI- 1,
RMI-2 of RMI-3 en tevens wanneer de inzet voor de toepassing van deze regeling aanvangt en wanneer deze eindigt.

Artikelsgewijs

Artikel 1

Onder gevechtsomstandigheden als bedoeld in deze regeling wordt verstaan: vuurcontact tussen ingezette troepen en al dan niet reguliere ‘vijandelijke’
troepen of eenheden maar ook een aanslag of een luchtaanval. Aan een inzet ligt altijd een opdracht van de bevoegde autoriteit ten grondslag. Dat kan
een operatiebevel zijn, inclusief de daarbij vastgestelde rules of engagement, dan wel een vaste ambtsinstructie.

Artikel 2

Dit artikel maakt onderscheid in een drietal categorieén:

1. Inzet buiten Nederland voor operaties en missies of snel inzetbare capaciteit (RMI-1);
2. Andere inzet in het buitenland RMI-2);

3. Inzet in Nederland (RMI-3).

- RMI-1. Hierbij gaat het om inzet voor operaties en missies. Voor de toepassing van deze regeling maakt het niet uit is aangeduid als “operatie” dan
wel als "missie” aangezien dit voor de vergoeding geen enkel verschil maakt of een inzet een operatie of een missie is. Omdat het kan voorkomen dat
door onvoorziene wijziging van de omstandigheden waaronder een inzet die oorspronkelijk niet was aangeduid als operatie/missie plaatsvindt,
bijvoorbeeld door gevechtsomstandigheden, kan een inzet door de Minister alsnog worden aangemerkt als operatie/missie. In de gevallen bedoeld onder
a en b zal in het algemeen sprake zijn van inzet waarvoor een zgn. Artikel-100 brief aan het parlement is gestuurd (artikel 100 eerste lid) of achteraf
wordt gestuurd (artikel 100, tweede lid) indien het om operationele redenen niet mogelijk is om het parlement vantevoren op de hoogte te stellen, dan
wel indien er sprake is van inzet in het kader van artikel 5 van het NAVO-verdrag. Omdat op dit moment niet alle toekomstige vormen van inzet te
voorzien zijn en ook om inzet in het buitenland die niet precies past binnen de onderdelen a of b maar daarmee wel vergelijkbaar is, geeft onderdeel d de
mogelijkheid aan de Minister om een activiteit die daadwerkelijk inzet in het buitenland is en vergelijkbaar met a of b aan te merken als een operatie of
een missie vanwege gevechtsomstandigheden of om andere redenen waardoor deze onder RMI-1 valt. Hierbij is bijvoorbeeld te denken aan de
beveiliging van personen (bijvoorbeeld ministers of diplomaten) door de BSB in hoog risicogebieden. Het daadwerkelijk als zodanig door de Minister
kwalificeren van inzet in het buitenland is telkenmale een resultante van een specifieke afweging die afhankelijk is van alle relevante factoren die de aard
van deze inzet bepalen. Niet alle activiteiten in het buitenland zijn overigens inzet. Bijvoorbeeld een oefening als Reforger is, hoe uitgebreid ook, een
oefening en geen inzet, ook al dient deze als “showing the force”.

- RMI-2. Hierbij gaat het om inzet buiten Nederland die niet valt onder RMI-1. Onder “buiten Nederland” wordt verstaan een inzet buiten het Europees
deel van het Koninkrijk der Nederlanden. Het kan hierbij gaan om allerlei vormen van inzet in internationaal verband voor diverse doeleinden, zoals
bijstand en steunverlening, al dan niet wegens calamiteiten en al of niet onder gezag van het Ministerie van Defensie; alsmede handhaving of uitvoering
van EU-beleid, bijvoorbeeld Frontex, Van belang is ook hier dat voor aanvang van de activiteit door de Minister wordt bepaald of er sprake is van inzet,
wanneer deze aanvangt en eindigt.



- RMI-3. Hierbij gaat het om overige vormen van mzet bijstand en steunverlenlng in het openbaar belang voor zover deze plaatsvmdt blnnen de

Onder inzet RMI-3 valt tevens het verlenen van bustand door de Koninklijke marechaussee als bedoeld in de artlkelen 57 en 59 van de Politiewet 2012
De overige taken van de Koninklijke marechaussee zoals genoemd in artikel 4 van die wet zijn geen inzet maar vallen onder functionele werkzaamheden.
Niet onder RMI-3 vallen de functionele activiteiten van de Explosieven Opruimingsdienst Defensie, waarvoor een toelage in artikel 19 IRM is vastgesteld.
Het kan evenwel voorkomen dat voor een bepaalde inzet, zoals het beveiligen van een EU-conferentie, speciale activiteiten worden ontplooid die door de
Minister als operatie worden aangemerkt en onder RMI-3 worden gebracht. In dat geval ontvangt de militair de RMI-3 vergoeding naast de vergoeding op
grond van artikel 19 IRM.

Onder nationale operaties worden bijvoorbeeld verstaan de inzet ten behoeve van Host Nation Support of een Internationale Conferentie van de NAVO
e.d. in Nederland.

Maatschappelijke dienstverlening door defensie ten behoeve van derden als geregeld in het desbetreffende voorschrift wordt niet onder inzet gerekend.

Artikel 3.

In grote lijnen kan gesteld worden dat de vergoedingen voor inzet als bedoeld in deze regeling in de plaats komen van de vergoedingen uit de VVHO en
de vergoeding voor meerdaagse activiteiten (bijzondere inzet) uit de VROB. Er is evenwel een significant verschil in de aanvang en einde van de
aanspraak. Waar in de VVHO een enigszins complexe bepaling daarvoor bestond in artikel 3 wordt nu door de minister in de aanwijzing voor de missie of
operatie of andere vorm van inzet bepaald op welke datum de inzet aanvangt en op welke datum deze eindigt. Deze vereenvoudiging is onder meer
bedoeld om een grotere duidelijkheid en zekerheid voor het personeel te betrachten alsmede een bepaalde mate van flexibiliteit in de regeling te
bereiken. Wel blijft het criterium dat in het verleden reeds gold bestaan, dat om een aanspraak op de regeling daar aan te ontlenen, de inzet en
aaneengesloten periode van langer dan een etmaal moet duren.

Wat de hoogte van de vergoedingen betreft zij opgemerkt dat met het intrekken van de regeling VVHO ook de tegemoetkoming in de onkosten bedoeld in
artikel 5 van de VVHO is komen te vervallen. Daarom is de vergoeding voor RMI-1 waarop die onkostenvergoeding betrekking had extra verhoogd
bovenop het in het AV-akkoord 2023 afgesproken bedrag. De vergoedingen zijn aangepast aan de generieke salarisverhogingen in de
arbeidsvoorwaardelijke ontwikkelingen.

Artikel 4

De in dit artikel opgesomde voorzieningen worden nader uitgewerkt in de artikelen 5 tot en met 10 van de regeling. Het betreft hierbij specifieke op deze
regeling gebaseerde voorzieningen voorafgaand, tijdens en na de inzet. Behalve deze voorzieningen zijn er aspecten van de inzet die elders in de
rechtspositie zijn geregeld en derhalve hier niet nogmaals worden benoemd, zoals:

- De aanspraken bij overlijden en arbeidsongeschiktheid geregeld in de artikelen 118 t/m 125 AMAR,

- De thuisfrontvoorzieningen geregeld in artikel 32b IRM,

- De dubbeltelling van de inzettijd voor een diensttijdgratificatie geregeld in artikel 34 IRM,

- Het al of niet ontlenen van de Veteranenstatus aan een inzet, geregeld in artikel 1 van de Veteranenwet en per inzet aangegeven in de tabel bij
artikel 12,

- De post-actieve voorzieningen geregeld bij of krachtens de Kaderwet militaire pensioenen, zoals in het Besluit bijzondere militaire pensioenen
(BBMP)en in het Besluit aanvullende arbeidsongeschiktheids- en invaliditeitsvoorzieningen militairen (BAOIV) met bijzondere aandacht voor de
volledige schadevergoeding geregeld in artikel 11 BBMP en artikel 8a BAOIV.

Tenslotte zij gewezen op de afspraak die Defensie heeft gemaakt met het Verbond van Verzekeraars ten aanzien van het niet inroepen van
molestclausules in aan hypotheek gekoppelde levensverzekeringen in geval van overlijden bij uitzending.



(bttps://www.verzekeraars.nl/media/6008/vredes-en-humanitaire-operaties-2019-overeenkomst.pdf). Opgemerkt zij dat (rest)schade die niet onder
deze afspraak valt in aanmerking kan komen voor vergoeding onder de “volledige schadevergoeding” van het BBMP/BAOIV.

Artikel 5

De militair die is ingezet heeft aanspraak op huisvesting en voeding voor rekening van Defensie. Over het algemeen zal dit door Defensie in natura
worden verstrekt. Waar dat niet mogelijk is heeft de militair aanspraak op vergoeding van de in redelijkheid te maken of in redelijkheid gemaakte kosten,
een en ander te beoordelen door Defensie. Wat onder omstandigheden als redelijk wordt beschouwd kan afhankelijk van de plaatselijke situatie van geval
tot geval en van locatie tot locatie verschillen. Daaromtrent kunnen bij de opdracht of het operatiebevel richtlijnen worden verstrekt.

Het uitgangspunt blijft dat de militair die is ingezet geen voor zijn rekening blijvende kosten in relatie tot huisvesting en voeding verbonden aan de inzet
heeft.

Artikel 6

Recuperatie is een rustperiode tijdens de inzet. Recuperatie is geen verlof en er bestaat evenmin aanspraak op recuperatie. Of recuperatie kan
plaatsvinden en de duur ervan is een operationele afweging van de Commandant der Strijdkrachten. De Commandant der Strijdkrachten bepaalt in
hoeverre, hoe lang, op welke wijze en waar de recuperatie plaatsvindt en treft voorzieningen voor vervoer, huisvesting en voeding. Alleen als de inzet
langer duurt dan vier maanden kan recuperatie, als die plaatsvindt, op verzoek van de militair elders worden doorgebracht, maar dan bestaat geen
aanspraak op vergoeding van vervoer, huisvesting en voeding. Als de militair in een dergelijk geval verzoekt om de recuperatie in Nederland of in het
land van plaatsing door te brengen en de inzet langer duurt dan zes maanden komen de kosten van de retourreis voor rekening van Defensie. Bij een
inzet van langer dan twaalf maanden kan de retourreis eenmaal per vier maanden voor rekening van Defensie plaatsvinden. In al deze gevallen bepaalt
de CDS de duur van de recuperatie, waarbij als vuistregel een recuperatieduur van 2,5 dag per maand inzetduur zal worden gehanteerd indien
operationele omstandigheden dit mogelijk maken, bij een recuperatie als bedoeld in het vierde of vijfde lid. Een dergelijke retourreis geschiedt op een
door de CDS te bepalen wijze, bij voorkeur met door Defensie ter beschikking gesteld transport. Indien na afloop van de inzet blijkt dat het om
operationele of logistieke redenen niet mogelijk is geweest om recuperatie te verlenen heeft de militair aanspraak op één werkdag vrijstelling van
werkzaamheden en diensten per maand dat de inzet heeft geduurd. Deze vrijstelling van werkzaamheden en diensten komt bovenop de vrijstelling van
werkzaamheden en diensten bedoeld in artikel 7.

Artikel 7

Na definitieve terugkeer in Nederland of in het land van plaatsing na afloop van de inzet als bedoeld in artikel 2 eerste_of tweede lid, heeft de militair
aanspraak op vrijstelling van werkzaamheden en diensten van twee werkdagen voor elke maand dat de inzet heeft geduurd met een maximum van 10
werkdagen per inzet. Dat betekent dat er bij een inzet van vijf maanden aanspraak bestaat op tien werkdagen vrij van dienst. Als de inzet zes maanden
of langer heeft geduurd blijft dit tien werkdagen. Anders dan bij de inzetvrije periode, gedurende welke de militair beschikbaar blijft voor functionele
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Artikel 8
Omdat het toekennen van een inzetgratificatie geen inbreuk maakt op de beschikbaarheid van de militair wordt deze behalve voor een inzet als bedoeld
in artikel 2, eerste lid, ook toegekend voor een inzet als bedoeld in artikel 2, tweede lid.

Artikel 9
Het is van belang dat een militair (en in voorkomend geval het thuisfront) voor, tijdens en na inzet zorg ontvangt, zoals dit is geregeld in de hoofdstukken
2 en 3 van het Veteranenbesluit. Ook indien de militair niet wordt aangemerkt als veteraan, maar als dienstslachtoffer heeft hij deze aanspraak. Dit is


https://www.verzekeraars.nl/media/6008/vredes-en-humanitaire-operaties-2019-overeenkomst.pdf

bepaald in artikel 18 van het Veteranenbesluit. Deze aanspraak geldt derhalve zowel voor een inzet als bedoeld in artikel 2, eerste lid als ook voor een
inzet als bedoeld in artikel 2, tweede lid. Op een inzet binnen de Nederlandse landsgrenzen is het veteranenbesluit niet van toepassing en geldt deze
aanspraak niet. Daarom wordt hier bepaald dat de Commandant der Strijdkrachten dan wel de OPCO-commandant er zorg voor draagt dat aan de
ingezette militair een bij de inzet passende zorg wordt verleend. Hierbij kun je denken aan het beschikbaar stellen van een sociaal medisch team ten
behoeve van psychosociale en medische zorg voor, tijdens en na de inzet. Daarbij dient bijzondere aandacht_te worden besteed aan een psychische
begeleiding die voor bepaalde vormen van inzet duidelijk noodzakelijk is.

Artikel 10

De inzetvrije periode komt in de plaats van de tot nu toe gehanteerde “uitzendbescherming”. De bescherming ziet op bescherming voor inzet als bedoeld
in artikel 2, eerste of tweede lid. Zoals dit ook in de uitzendbescherming het geval is gaat het voor de opbouw van de aanspraak om perioden van inzet
van tenminste 30 dagen aaneengesloten. Telkens wanneer hierdoor in een tijdvak van 365 dagen cumulatief een aantal dagen inzet van 180 wordt
bereikt heeft de militair aanspraak op een periode waarbinnen hij in beginsel niet wordt ingezet maar alleen functionele werkzaamheden verricht. Deze
periode bedraagt 60 dagen voor elke aaneengesloten periode van dertig dagen inzet als bedoeld in artikel 2, eerste lid en 15 dagen voor elke
aaneengesloten periode van dertig dagen inzet als bedoeld in artikel 2, tweede lid. Deze inzetvrije periode wordt, in beginsel direct aansluitend aan de
inzet geéffectueerd hetzij op een later tijdstip. Als er een later tijdstip wordt gekozen, dan wordt daarbij rekening gehouden met de voorkeur van de
militair. De effectuering van de inzetvrije periode geschiedt in perioden van dertig dagen en zo mogelijk binnen de resterende plaatsingsduur bij het
onderdeel. Indien de militair wederom voor een periode van ten minste dertig dagen aaneengesloten worden ingezet vddrdat de aanspraak op een
inzetvrije periode is geéffectueerd wordt de dan ontstane aanspraak op een inzetvrije periode opgeteld bij de bestaande aanspraak en begint een nieuw
tijdsbestek van 365 dagen te lopen, onder handhaving van de resterende aanspraak.

Artikel 11

Artikel 2:4, tweede lid, onder c en d van de Arbeidstijdenwet en artikel 55a, eerste lid van het Amar bepalen dat de Arbeidstijdenwet respectievelijk
hoofdstuk 7 van het Amar niet van toepassing zijn o.a. in door de Minister te bepalen gevallen waarin delen van de krijgsmacht worden ingezet. Hieraan
is in deze regeling gevolg gegeven door de bepaling van artikel 11. Vooropgesteld zij dat indien mogelijk wel zoveel mogelijk in de geest van de
hoofdstuk 7 Amar wordt gewerkt, maar waar dat voor de inzet nodig is beperkende bepalingen niet van toepassing zijn.

Artikel 12

In beginsel wordt tijdens de inzet aan de militair geen verlof verleend, noch vakantieverlof, noch buitengewoon verlof. Evenwel voor de omstandigheden
genoemd in artikel 87a van het algemeen militair ambtenarenreglement, zoals ernstige ziekte, bevalling of overlijden van de partner van de militair kan
indien mogelijk wel buitengewoon verlof worden verleend.

Artikel 13

Of een militair aan een inzet de Veteranenstatus ontleent volgt rechtstreeks uit artikel 1 van de Veteranenwet. Evenwel is het evident, dat gelet op die
bepaling, inzet als bedoeld in RMI-1 onder a en b onder de bedoelde criteria valt en inzet bedoeld in RMI-1 onder c niet. Aan een inzet onder RMI-2 wordt
niet de veteranenstatus ontleend, maar de Minister kan besluiten een dergelijke inzet bijvoorbeeld wegens gevechtsomstandigheden, over te hevelen
naar RMI-1. Opgemerkt zij dat aan RMI-3 geen veteranenstatus wordt ontleend, tenzij er sprake zou zijn van een invasie en grootscheepse
gevechtshandelingen in Nederland.

Medailles worden toegekend volgens de daarvoor geldende procedures en instellingsbesluiten. De vermelding in dit artikel is slechts voor de volledigheid
De tabel 1 in de bijlage bevat de inzet vanaf de datum van inwerkingtreden van deze regeling. Voor het overgangsbeleid zie artikel 16.
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Artikel 14

Voor specifieke gevallen die niet aangemerkt kunnen worden als inzet onder artikel 2, lid 1 tot en met lid 3, kan de minister afwijken van deze regeling.
Hierbij is bijvoorbeeld te denken aan kortdurende inzet van CLRS onder gevechtsomstandigheden, of het landen en opstijgen in een risico- of
missiegebied, die in zijn totaliteit niet meer dan 24 uur per inzet duurt.

Artikel 15
De VVHO regelde vergoedingen en voorzieningen voor inzet. Derhalve wordt deze regeling bij deze ingetrokken. De financiéle vergoeding van artikel 3
van deze regeling en de in deze regeling opgenomen voorzieningen komen daarvoor in de plaats.

Artikel 16

Aangezien de invoering van deze regeling een duidelijke wijziging in het beleid inhoudt, zonder enige terugwerkende kracht, zijn de overgangsbepalingen
erop gericht om degenen die deelnemen aan operaties, die reeds lopen op het moment van inwerkingtreden tijdens de lopende inzet niet te benadelen.
Daarom behouden zij de aanspraken op grond van de oude regelingen indien deze gunstiger zijn tot het eind van de inzet. Dit zal zich evenwel niet licht
voordoen aangezien de aanspraken op grond van deze regeling doorgaans gunstiger zijn.

Tevens is daarom onderkend dat de tabel behorend bij artikel 13 alleen de situatie vanaf de datum van inwerkingtreding van deze regeling weergeeft. Er
bestaat een behoefte om als codificatie een overzicht te behouden van uitzendingen die onder het oude regime hebben plaatsgevonden. Derhalve zijn
deze in de tabel 2 opgenomen op de wijze zoals gold voor de VVHO.

DE STAATSSECRETARIS VAN DEFENSIE,

Gijs Tuinman
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DE STAATSSECRETARIS VAN DEFENSIE

Gelet op artikel 1 van de Veteranenwet, de artikelen 54a, 55a en 60c van het Algemeen militair
ambtenarenreglement en artikel 16 van het Inkomstenbesluit Militairen

BESLUIT:

INVOERINGS- EN WIJZIGINGSREGELING REGELING MILITAIRE INZET

In de navolgende regelingen worden de volgende wijzigingen aangebracht:

Artikel 1 Inkomstenregeling Militairen

1. Artikel 8 en de regel in tabel 9 inzake militaire bijstand vervallen

2. In Artikel 32, eerste lid, onderdeel a, wordt de zinsnede: “operationele inzet, waaronder
uitzending waarbij de Regeling voorzieningen bij vredes- en humanitaire operaties van toepassing
is” vervangen door ‘inzet in het buitenland als bedoeld in de Regeling Militaire Inzet".

2. In artikel 34 wordt de zinsnede “Regeling voorzieningen bij vredes- en humanitaire operaties”
telkens vervangen door: ‘Regeling Militaire Inzet’.

Artikel 2 Regeling bijdrage kosten kinderopvang buiten Nederland

In Artikel 1, onderdeel c wordt de zinsnede “Regeling voorzieningen bij vredes- en humanitaire
operaties” vervangen door: ‘Regeling Militaire Inzet’.

Artikel 3 Regeling goedkeuring verblijf van gezinsleden van militairen buiten Nederland

In Artikel 2, tweede lid wordt de zinsnede “Regeling voorzieningen bij vredes- en humanitaire
operaties” vervangen door: ‘Regeling Militaire Inzet”.

Artikel 4 Regeling huisvesting en voeding militairen 2018

In Artikel 8 wordt de zinsnede “artikel 1, onderdeel c van de Regeling voorzieningen bij vredes- en
humanitaire operaties” vervangen door: ‘de Regeling Militaire Inzet".

Artikel 5 Regeling onkostenvergoeding gewezen defensiepersoneel

In Artikel 1, onderdeel h, onder 2° wordt de zinsnede: “in het kader van een operatie als bedoeld in
artikel van de “Regeling voorzieningen bij vredes- en humanitaire operaties of een door Onze
Minister als zodanig andere vorm van daadwerkelijke inzet binnen of buiten Nederland” vervangen
door: ‘als bedoeld in de Regeling Militaire Inzet".

Artikel 6 Regeling thuiswerk- en internetvergoeding defensie

In Artikel 6, derde lid, wordt de zinsnede: “op een uitzending gaat als bedoeld in de Regeling
voorzieningen bij vredes- en humanitaire operaties” vervangen door: ‘in het buitenland wordt

ingezet als bedoeld in de Regeling Militaire Inzet'.

Artikel 7 Regeling vergoeding extra werkdruk Brigade speciale beveiligingsopdrachten




In de artikelen 2, derde lid en 3, derde lid wordt de zinsnede “Regeling voorzieningen bij vredes-
en humanitaire operaties” telkens vervangen door: ‘Regeling Militaire Inzet’.

Artikel 8 Regeling vergoeding militairen DSI

1.De zinsnede “operationele inzet” wordt telkens vervangen door: ‘operationele taakuitoefening’.
2. Ingevoegd wordt een nieuw artikel 5a dat komt te luiden:

5a Samenloop met vergoeding voor inzet

De militair die aanspraak heeft op een vergoeding op grond van deze regeling heeft geen
aanspraak op de vergoedingen en voorzieningen op grond van de Regeling Militaire Inzet.

Artikel 9 Regeling vergoeding voor overwerk, onregelmatigheid, beschikbaarheid en
bereikbaarheid

1. In artikel 1, tweede lid, komt onderdeel g te luiden:

Meerdaagse activiteiten: varen, oefenen, of maatschappelijke dienstverlening, voor een
aaneengesloten periode van meer dan een etmaal;

2. Onderdeel j van artikel 1, tweede lid komt te luiden:

j. maatschappelijke dienstverlening: maatschappelijke dienstverlening door defensie aan derden als
bedoeld in het “Voorschrift Maatschappelijke dienstverlening door defensie aan derden”.

3. In Artikel 4, eerste lid onder ¢, ten 5° worden de woorden ‘een bijzondere inzet’ vervangen door:
‘maatschappelijke dienstverlening;

4. Artikel 4, tweede lid, onder b, komt te luiden:

b. De vergoeding of voorzieningen op grond van de Regeling Militaire Inzet.

5. Artikel 4, derde lid, komt te luiden: Niet in aanmerking voor een vergoeding op grond van de
bepalingen in de paragrafen II, III, IV en V van deze regeling komt de militair gedurende de tijd
dat hij aanspraak heeft op de vergoeding en voorzieningen van de Regeling Militaire Inzet.

6. In Artikel 5a, tweede lid, onderdeel a en derde lid wordt de zinsnede: “Regeling voorzieningen
bij vredes- en humanitaire operaties” vervangen door: ‘Regeling Militaire Inzet".

7. In artikel 6, derde lid, worden de woorden: ‘bijzondere inzet’ vervangen door: ‘maatschappelijke
dienstverlening’

8. In Artikel 8, eerste lid, onder a, worden de woorden: ‘bijzondere inzet’ vervangen door:
‘maatschappelijke dienstverlening’.

9. In artikel 9 vervalt in het vierde lid het onderdeel d.

Artikel 10 Regeling voorzieningen hondengeleiders defensie

In Artikel 3, vijfde lid, wordt de zinsnede: “een toelage VVHO"” vervangen door ‘een financiéle
vergoeding op grond van de Regeling Militaire Inzet'.

Artikel 11 Tijdelijke regeling vergoeding quarantaine

In Artikel 5, onderdeel a, wordt de zinsnede “Regeling voorzieningen bij vredes- en humanitaire
operaties (VVHO)"” vervangen door: ‘Regeling Militaire Inzet'.

Artikel 12 Verplaatsingskostenregeling defensie

In Artikel 21, derde lid wordt de zinsnede “op een uitzending gaat als bedoeld in de Regeling
voorzieningen bij vredes- en humanitaire operaties” vervangen door: ‘in het buitenland wordt
ingezet als bedoeld in de Regeling Militaire Inzet'.

Artikel 13 Voorzieningenstelsel buitenland defensiepersoneel

1. In Artikel 2 wordt de zinsnede “Regeling voorzieningen bij vredes- en humanitaire operaties
(VVHO)"” vervangen door: ‘Regeling Militaire Inzet'.

2. In Artikel 5, vijfde en zesde lid wordt de zinsnede “Regeling voorzieningen bij vredes- en
humanitaire operaties” vervangen door: ‘Regeling Militaire Inzet'.



3. In Artikel 13, vijfde lid, onderdeel b, wordt de zinsnede “in het kader van de Regeling
voorzieningen bij vredes- en humanitaire operaties” vervangen door: ‘in het buitenland als bedoeld
in de Regeling Militaire Inzet'.

Artikel 14 Inwerkingtreding

Deze regeling treedt in werking op de datum dat de Regeling Militaire inzet inwerking treedt.

Deze regeling wordt met toelichting in de Staatscourant gepubliceerd,

DE STAATSSECRETARIS VAN DEFENSIE,
Voor deze,

De Hoofddirecteur Personeel

Mr J.C.J. Legein

General-majoor.

Toelichting

De wijzigingen behelzen voornamelijk slechts het steeds vervangen van de zinsnede “Regeling
voorzieningen bij vredes- en humanitaire operaties (VVHO)"” door: ‘Regeling Militaire Inzet’. Voor
enkele wijzigingen wordt hieronder een nadere toelichting gegeven

Artikel 1 Inkomstenregeling militairen

Militaire bijstand op grond van artikel 57 of 58 van de politiewet 2012 valt onder RMI-3. Dat
betekent wel dat slechts aanspraak bestaat op vergoeding indien de inzet tenminste 24 uur
bedraagt en niet zoals in het verleden een bedrag per uur.

Artikel 7 Regeling vergoeding extra werkdruk BSB

De regeling vergoeding extra werkdruk BSB regelt een vaste vergoedingen voor de extra werkdruk
die samenhangt met de werkzaamheden verbonden aan een plaatsing bij de Brigade speciale
beveiligingsopdrachten (BSB). Voorts regelt die regeling de tegemoetkomingen voor de
werkzaamheden als persoonsbeveiliger in het buitenland. Militairen van de BSB kunnen evenwel
ook expeditionair in het buitenland of onder verzwaarde omstandigheden worden ingezet, hetgeen
dan kan vallen onder de werking van de RMI. In die gevallen komen - zoals voorheen in relatie tot
de VVHO - de vergoedingen en voorzieningen van de RMI in de plaats van die op grond van de
BSB-regeling.

Artikel 8 Regeling vergoeding militairen DSI

In de Regeling vergoeding militairen DSI is het begrip “operationele inzet” vervangen door
‘operationele taakuitoefening’ om verwarring met inzet als bedoeld in de RMI te voorkomen. De
operationele taakuitoefening valt onder functionele werkzaamheden in de vredesoperatie die
worden vergoed op basis van de VROB. De militair die aanspraak heeft op de specifiek voor de DSI
ontworpen vergoeding DSI heeft dan ook geen aanspraak op vergoedingen op grond van de RMI

Artikel 9 Regeling vergoeding voor overwerk, onregelmatigheid, beschikbaarheid en
bereikbaarheid

De wijzigingen in de VROB behelzen het schrappen van de bepalingen ten aanzien van ‘bijzondere
inzet’ bij de meerdaagse activiteiten. Deze valt van nu af aan onder het begrip ‘inzet’ in deze
regeling. Het punt is dat goed onderscheid gemaakt moet worden tussen wat normale functionele
werkzaamheden in de vredesorganisatie zijn en wat daadwerkelijke inzet is. Voorts vervalt de ZZF-
vergoeding voor Militaire bijstand, aangezien daarvoor de vergoeding RMI-3 in de plaats komt,
ongeacht of er sprake is van een ZZF dag. Onder “bijzondere inzet” viel ook de maatschappelijke
dienstverlening door defensie aan derden. Deze valt niet onder het begrip “inzet” en wordt
derhalve in de VROB gehandhaafd.



|Naam Inzet

Aard van de inzet

United Nations Truce Supervision Organization (UNTSO)

Missie

European Union Border Assistance Mission Rafah in Israél (EU BAM)

Missie

European Union Rule of Law Mission in Kosovo (EULEX Kosovo)

Missie

NATO Support to African Union te Ethiopié (voorheen: African Union Mission in
Soedan (Ethiopi€)) (NS2AU)

United States Security Coordinator in Ramallah (West Bank) (USSC)

Missie

European Union Training Mission ten behoeve van Mali (EUTM Mali)

United Nations Disengagement Observer Force (UNDOF)

United Nations Multidimensional Integrated Stabilization Mission in Mali (MINUSMA)

United Nations Multidimensional Integrated Stabilization Mission in Mali Nationaal
(MINUSMA NATIONAAL)

European Union Regional Maritime Capacity Building ten behoeve van de Hoorn van
Afrika en het westelijk deel van de Indische oceaan (EUCAP NESTOR)

European Union Capacity Building Mission in Mali (EUCAP SAHEL MALI)

AWACS detachement op FOB Konya in Turkije in het kader van de nationale bijdrage
aan Operation Inherent Resolve (OIR)

Operatie

European Union Integrated Border Assistance Mission in Libié (EUBAM Libie)

United Nations Interim Force in Libanon (UNIFIL)

Missie

European Union Capacity Building Mission in Niger (EUCAP Sahel Niger)

Global Peace Operations Initiative (GPOI)

Trainingsactiviteiten

European Liaison & Planning Cell (EULPC)

European Union Force in Bosnia and Herzegovina (EUFOR ALTHEA) Missie
United Nations Military Peacekeeping Intelligence (UNMPKI) Missie
Kosovo Force (KFOR) Missie
Vessel Protection Detachments (VPD) Operatie
Maritieme EVDB-operatie Atalanta (Atalanta) Operatie
1(NLD) ATF Middle East (voorheen: 1(NLD) ATF JOR te Jordanie, Koeweit en Qatar)

(1(NLD) ATF ME)

1(NLD) Capacity Building Mission in Iraq te Irak en Koeweit (CBMI) Missie

Enhanced Forward Presence in Litouwen (eFP)

Hoofdtaak 1

NATO Mission in Iraq (NMI) Missie
European-Led Mission Awareness Strait of Hormuz (EMASOH) Missie
The Partnership for Actions in Western Africa (PAWA)

Combined Maritime Forces (CMF) Inzet

Inzet in het kader van evacuatie of repatriering

Evacuatie of Repatriering

Air Policing Bulgarije (AP Bulgarije) Operatie
Chirurgisch Team Djibouti (IDR Djibouti)

Binationale Air Missile Defense Task Force Slowakije (BAMDTF SLV)

Oekraine Forensische Opsporing (OEK FO Trident Justice) Missie

Enhanced Forward Presence in Roemenié (eFP ROU)

Hoofdtaak 1

Enhanced Forward Presence in Roemenié (eFP ROU)

Hoofdtaak 1

Very High Readiness Joint Task Force (Maritime) (VJTF (M)

Hoofdtaak 1

Enhanced Air Policing Polen (eAP Polen)

Enhanced Vigilance Activities (eVA)

Hoofdtaak 1

OTO activiteiten Libanon (OTO Libanon)

Enhanced Vigilance Activities MQ-9 (eVA MQ-09)

Hoofdtaak 1

Enhanced Vigilance Activities MQ-9 (eVA MQ-09)

Hoofdtaak 1

Pacific Archer 2024

Operatie




EUNAVFOR ASPIDES HQ Operatie
EUNAVFOR ASPIDES FHQ Operatie
Enhanced Air Policing Estland (eAP EST)

United Nations Command (UNC) Missie

Urban Search and Rescue (USAR)

Humanitaire hulpverlening

Noodhulp bovenwindse eilanden en Dominica

Humanitaire hulpverlening

Fire Bucket Operations in Europe

Humanitaire hulpverlening

Allied Solace(noodopvang ten behoeve van Afghaanse evacués in Kosovo)

Noodhulp Turkije Aeromedevac

Humanitaire hulpverlening

Humanitaire Noodhulp Gaza Airdrop C-130

Humanitaire hulpverlening

Brede Veiligheidsinzet Irak Missie
Operatie Office of the Security Coordinator (OSC) Operatie
Missie
EU Security and Defence Initiatief in de Golf van Guinee (EU SDI
GoG)
Pasific Security Maritime Exchange (PSMX) Operatie
NSATU AMDTF Trainingsactiviteiten

NATO Security Assistance and Training for Ukraine F-35 (NSATU — F35)

Trainingsactiviteiten

Host Nation Support (HNS)

OPPLAN 10 +10A

Militaire bijstand (SHRO+0OOV)

Militaire steun Openbaar Belang (MSOB)

Interforge (NLD)

Trainingsactiviteiten

Interforge Trainingsactiviteiten
Interflex Trainingsactiviteiten
Intercharge Trainingsactiviteiten
EUMAM OEK Trainingsactiviteiten
NEO Sudan

MRTT Transport

MRTT Transport

FRONTEX

Meerdaagse activiteiten bijzondere inzet







Locatie VVHO Inzetvorm RMI RMI artikel
Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja RMI-1

Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja

Buitenland Ja

Buitenland Ja

Buitenland Ja

Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-2 2.2a
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja RMI-2 2.1a
Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja RMI-2 2.2e
Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-1

Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-2 2.2a
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja

Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja RMI-2 2.1a
Nederland Nee RMI-3 2.1a
Buitenland Ja RMI-1 2.1b
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-2 2.2a
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-2 2.2a
Nederland Nee

Buitenland Ja RMI-2 2.2a




Buitenland Ja RMI-2 2.2a
Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-2 2.1b
Buitenland Ja RMI-2 2.2d
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-1 2.2d
Buitenland Ja RMI-1 2.1c
Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja RMI-1 2.1a
Buitenland Ja RMI-2 2.2a
Buitenland Ja RMI-2 2.2a
Buitenland Ja RMI-2 2.2a
Buitenland Ja RMI-2 2.2a
Nederland RMI-3 2.3a
Nederland RMI-3 2.3a
Nederland RMI-3 2.3a
Nederland RMI-3 2.3a
Nederland RMI-3 2.3c
Buitenland Nee RMI-2 2.2a
Buitenland Nee RMI-2 2.2a
Buitenland Nee RMI-2 2.2a
Buitenland RMI-2 2.2a
Buitenland Ja

Buitenland Ja RMI-2 2.2a
Buitenland Ja RMI-2 2.2a

Buitenland







Toelichting inzet

Douane post gaza strook

Assisteren en ondersteunen van de autoriteiten op het gebied van bestuur, politie, justitie
en douane.

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

bijdrage aan de negotiated two-state solution
Overdracht; wordt afgesloten

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

Functionarissen van BZ en JenV actief

Inzet moet nog niet worden afgesloten ( Uitzoeken jFC J1)

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

Bijdrage aan; Monitoren, coordineren & ondersteunen activiteiten staakt het vuren

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

Trainingsactiviteiten (GPOI trainingsprogramma)

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

Trainingsactiviteiten. Nader vast te stellen

Nader vast te stellen.

Nader vast te stellen.

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

Brede Veiligheidsinzet Irak

Nader vast te stellen

Brede Veiligheidsinzet Irak

Artikel 100 (JFC J1 check)

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

Bahrein CMF is feitelijk een door de USA geleide coalition of the willing, bestaande uit 31
landen.

RMI1 (als operatie of missie) of RMI2 afhankelijk van gebied

luchtruim bewaking NAVO; grensgebied.

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

FO en Bewijsvergadering, ter bevordering internationale rechtsorde

Nader vast te stellen

Oostflank

Nader vast te stellen

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

Nader vast te stellen

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

personeel in ROE

uitwerken naar RMI-4 personeel in NLD (onderverdeling)

INDOPAC (bij specifieke reisdagen over naar RMI-1) ?




Hoofdkwartier Handhaven vrije doorvaart

Schip dat wordt ingezet ivm handhaven vrije doorvaart

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

vraagteken RMI-2

Afhankelijk van omstandigheden (gebied) RMI 1 of RMI 2

orkaan IRMA

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

kapstokmissie voor de missies NMI, OIR (CBMI), CAOC Qatar ATF M-O, Operation Gallant
Phoenix (ATF M-0), MOPA (NMI) en de NSE (NMI). Op termijn zullen deze missies beéindigd
worden en ondergebracht worden onder de nieuwe missie BVI.

De operatie OSC wordt toegevoegd vanwege de wijziging van de naam van de (af te sluiten)
operatie United States Security Coordinator in Ramallah (West Bank) (USSC).

Het betreft hier verschillende inzetten t.b.v. de EU SDI GoG missie. Deze missie, ter
ondersteuning van Benin, Ghana, lvoorkust en Togo, heeft als belangrijkste doelstelling het
vergroten van de capaciteit van de veiligheids- en defensie-actoren om terroristische
dreigingen in hun noordelijke regio’s tegen te gaan. Nederlands personeel zal ingezet
worden om trainingen te verzorgen in genoemde landen.

Multilateraal samenwerkingsverband dreiging N-Korea

NATO Security Assistance and Training for Ukraine Air and Missile Defence

NATO Security Assistance and Training for Ukraine Air and Missile Defence

Trainen OEK Militairen

Trainen OEK Militairen

Trainen OEK Militairen

(tenzij personeel ingezet wordt in OEK RMI-1) TTW buitenland (brussel/

Inzet beeindigd: moet worden afgesloten (JFC-J1)

RMI-1 bij inzet onder andere omstandigheden

RMI-1 bij inzet onder andere omstandigheden

Nader vast te stellen

per inzet bekeken







Georganiseerd overleg sector Defensie
SOD
Verzonden 22-12-2025
Briefnummer SOD/25.0865 bijl3
Zaaknummer ZD.200.1
Status X |Behandel \:llnformatie
Pieptermijn Pieptermijn

RMI 1:

1. Militaire inzet buiten Nederland in het kader van operaties en missies (RMI-1):

a. ten behoeve van (vredes)operaties en missies in internationaal of bondgenootschappelijk verband;

b. als snel inzetbare capaciteit in NAVO of Europese Unie (EU-) verband ter bescherming van de belangen
van de NAVO of EU;

c. als operatie of als missie aangemerkte internationale humanitaire hulpverlening;

d.andere vormen van inzet buiten Nederland, die wegens gevechtsomstandigheden of om andere redenen
door de Minister worden aangemerkt als operatie of missie.

RMI 2:

2. Overige militaire inzet buiten Nederland (RMI-2):

a. In NAVO, EU of een ander internationaal verband anders dan bedoeld in het eerste lid;

b. in het kader van bijstand aan het Caraibisch deel van Koninkrijk der Nederlanden;

c. in het kader van bijstand aan één van de lidstaten van de EU onder meer waar het gaat om het
handhaven of uitvoeren van EU-beleid;

d. voor internationale humanitaire hulpverlening anders dan bedoeld in het eerste lid onder c;

e. voor andere door de Minister als inzet aangemerkte militaire activiteiten buiten Nederland, niet vallend
onder a.

RMI 3:

3. Militaire inzet in Nederland (RMI-3):

a. militaire bijstand en militaire steunverlening in het openbaar belang niet zijnde Maatschappelijke
Dienstverlening;

b. ten behoeve van nationale operaties;

c. voor andere door de Minister als inzet aangemerkte militaire activiteiten in Nederland.

Artikel 14 Hardheidsclausule

In gevallen waarin deze regeling niet voorziet of waarin toepassing van de regeling zou leiden tot hardheid
van overwegende aard kan de Minister afwijken van deze regeling.
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